
 
 
 

1.1Cor 3:3 
Fais attention à qui tu te compare   
Car cette’ personne’ deviendra la limi-te pour toi 
Même dans ton cœur quand personne ne te voit 
De tes accomplissements tu’as fixé les limites 
Mais souviens toi que cette personne fait encore 
du progrès 
Ce qu’elle sera demain tu ne le sais 
Ta jalousie a défini la plus gran-de vision 
Que tu as de toi-même 
Oh c’est à Christ que tu dois regarder 
Et voir que c’est en Son image que tu as été fait 

 

2.1 Samuel 18:17 
Dieu veut des dirigeants de vaillance’ 
Vaillants dans plusieurs domaines oui des 
hommes vaillants 
Dieu répond oui donne des résultats 
Au leadership de vaillances, il faut des hommes 
vaillants 
Plusieurs n’aspirent pas à la vaillance parce que 
Ils se comparent aux autres personnes 
Regardent autour d’eux ils voient qu’ils sont 
meilleurs que les autres 
Les rend satisfaits 
La comparaison te freine et te limite 
Et t’empêche d’aspirer à la vaillance que Dieu 
veut 

 

3.1Samuel 16:18 
Voyons David o quel homme vaillant 
Vaillant dans plusieurs domaines, o quel homme 
vaillant 
Dans la musique, la louange ey les bataille 
Dans don, le leadership, dans la crainte de Dieu 
Dieu veut des dirigeants de vaillance dans notre’ 
ministère 
Pour qu’Il puisse leur donner des résultats 
Il faut un leadership de vaillance dans notre 
ministère  
C’est ce que Dieu demande’ 
Considérons le modèle de David 
Dévelopons la vaillance la plusieurs domaines 

 

4. Actes 7:22 
Toi dirigeant d’une’ église de maison 
Dévelop-pe la vaillance dans au moins trois 
domaines’ 
Et toi ancien d’une’ égli-se locale’ 
Dévelop-pe la vaillance dans au moins six 
domaines’ 
Et toi dirigeant d’une’ ville, dans au moins neuf 
domaines’ 

 
 
 
1.1Cor 3:3 

Be careful who you compare yourself to 
For the person that you choose is the limit for you 
Deep in your heart, down where nobody sees. 
You’ve defined the highest level of what you can 
achieve. 
You don’t realise the person is still making progress, 
What they will be in years to come you don’t know  
The jealousy in your small heart is the highest vision that 
you have of yourself 
It is Christ that you should look to. 
And see that it is in His image that He has made you. 

 
2.1 Samuel 18:17 

Our God expects from us leaders of might. 
Mighty in many domains, men of mighty deeds 
God responds and He gives results. 
To leadership of might, we need leaders of might  
Many people don’t aspire to might because 
They compare themselves to others. 
Looking around and seeing you’re better than others 
makes you satisfied  
That is the problem with comparison. 
It stops us from aspiration to the might that God wants. 

 
 
 
3.1Samuel 16:18 

Now see David, what a mighty man 
Mighty in many domains, what a mighty man 
Mighty in music, in praise, in battle  
In giving, in leadership and the fear of God 
God demands leadership of might from our ministry. 
So, He can give those leaders results. 
We need leadership of might in our ministry, it’s what 
God demands  
Let’s look at David as a model! 
And let us develop might in many domains. 
 
 
 
 

 
4. Acts 7:22 

If you’re the leader of a housechurch 
Then you must develop might in at least three domains. 
If you’re an elder in a local church  
Then you must develop might in at least six domains. 
If you are a city leader, it must be nine domains. 
Leader of a nation it is twelve. 

 

LES DEUX AILES DU LEADERSHIP THE TWO WINGS OF LEADERSHIP 



            Dirigeant d’une nation, dou-ze domaines 
Si tu diriges une’ œuvre’ d’envergure 
continentale’ 
Ça doit être dix-huit 
Si ton départ’ment est d’envergure globale’ 
Tu dois être vaillant dans vingt-quatre domaines’ 
 
5.1Samuel 18:7 
Nous nous efforçons à développer 
Le leadership de vaillance dans notre ministère’ 
Les autres voie vers la promotion 
Affaiblissent ce leadership, leadership de 
vaillance 
Tous ces petits clans et affinités personnelles 
Et la politique’ religieuse’ 
Sans amour pour Dieu et sans connaissance de 
Dieu 
Des cœurs, des têtes vides 
Dieu veut un leadership de vaillance 
Et nous devons lui donner ces dirigeants vaillants 
 
6.1Rois 3:4-15 
Il y a deux ai-les de leadership 
 Leadership de vaillance et à ba-se de dons 
David pratiqua un leadership 
De vaillance, mais Salomon ce fut à base de 
dons 
Le leadership de vaillance est ce qu’on s’efforce’ 
à faire 
Celui à base de dons ce que Dieu donne’ 
Nous devons avoir ces deux ai-les de leadership  
Dans notre ministère’ 
Nous devons développer la vaillance 
De peur que les dons reçus de Dieu ne nous 
écrasent 
 
7. Daniel 6:3 
Tes talents peuvent devenir des dons 
Spirituels et ces dons peuvent devenir des dons 
de leadership 
Pour de tels dirigeant spirituels 
Il faut des personnes qu’on décrire’ com-me 
douées 
Père nous Te prions dans tout no-tre ministère 
Donne nous ces dirigeants qu’il nous faut 
Donne’ nous des dirigeant de vaillance ayant 
plusieurs dons 
Nous Te supplions 
Père donne’ nous ces dirigeants qu’il nous faut 
Des dirigeants de vaillance, et à ba-se de dons 
 
 
 
 

 
 
If you are the leader of a continent my brother, it must be 
eighteen. 
If your department touches our work world-wide 
Then you must be mighty in twenty-four domains. 

 
 
5.1Samuel 18:7 

What we’ve been labouring to develop 
Is leadership of might in our ministry 
The other routes to promotion  
Have weakened this leadership, this leadership of might. 
All these little clans and personal affinities 
And religious politics 
With no love for God and little knowledge of God, empty 
heads and hearts  
Our God demands leadership of might.  
And we must give to Him these leaders of might.  

 
 
 
6.1Kings 3:4-15 

There are two wings of leadership 
The leadership of might and leadership of gifts  
David exerted leadership of might  
But Solomon his son, a leadership of gifts 
Leadership of might is that which we labour to do 
The leadership of gifts is what God gives  
We must have these two wings of leadership in our 
midst, in our ministry  
But if we don’t work to develop might  
The gifts that we receive will crush our character.  

 
 
 
7. Daniel 6:3 

Your talents can become spiritual gifts  
And then those spiritual gifts grow to leadership gifts  
If we want spiritual leaders like this  
We need people we can describe as being gifted 
Father, reach out to us all over our ministry  
Give to us the leaders we need  
Give us leaders who have might and who have many 
gifts, this is what we need 
Oh father give us the leaders we need  
The leaders of might and the leaders of gifts.  

 
 
 
 
 
 
 



 
Oh Seigneur faits de nous ces dirigeants 
Des dirigeants de vaillance, et à ba-se de dons 
 

Chant d”Edification, Message du Frère Théodore 
Croisade de Jeûne et Prière du 16/10 au 24/11/2023. Jour 11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Oh Father make us the leaders You need 
The leaders of might and the leaders of gifts.  
 

Edification songs, message from Brother Theodore, 
Fasting and prayer crusade from 16/10 to 24/11/2023. Day 11 

 
 




